SEGNALAZIONI E SUGGERIMENTI

(aspetti di responsabilita sociale)

ITD-130 rev.1
DATA MITTENTE/SEGNALATORE (se non in forma anonima)
Provenienza della segnalazione
O Lavoratore interno O Lavoratore di Q Formitore [ Cliente O Utente Q Altro (specificare)
ditta fornitrice finale/cittadino P
Aspetto interessato
. ) ) O Altro
Q Qualita del prodotto Q sociale/etico (specificare)

ALTRO

Riportare di seguito la segnalazione o il suggerimento voluto (si prega di essere precisi e
dettagliati su quanto accaduto o si propone)

Riportare eventuali proposte di risoluzione/miglioramento

NOTE

Qualunque persona ha la possibilita di segnalare reclami, suggerimenti o commenti che riguardano I'ambiente di lavoro e
i requisiti SA8000, e lo puo fare anche in maniera anonima, utilizzando il modulo presente.

Si ricorda che per qualunque informazione a seguito della segnalazione inoltrata € di riferimento il Responsabile del
Sistema di Gestione per la Responsabilita Sociale (Sig.ra Serena Sauchella)
ai seguenti indirizzi:

ITALCONF Srl
Via Poggio alla Terra 3/4, 50050 Montaione (FI)
Tel. 0571/69135 0571/69303
e-mail: info@italconf.it

Oppureinviarlo: direttamente all’ Organismo di Certificazione |A International Associates
(enquiry@it.ia-net.com) o all’ Organismo Internazionale di Accreditamento SAAS
(saas@saasaccreditation.org).




